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AVISO 

 
Torna-se público que se encontra aberto procedimento concursal comum para ocupação de 11 

(onze) postos de trabalho, na categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo determinado a termo resolutivo certo a tempo parcial, não 
correspondendo a necessidades permanentes de serviço. 

O concurso encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do 
presente aviso no Diário da República, por urgente conveniência de serviço. 

1. Local onde se realizam as funções: unidades educativas do Agrupamento de Escolas de 
Vila Verde; 

2. Descrição sumária das funções: a) Participar com os docentes no acompanhamento das 
crianças e jovens durante o período de funcionamento da escola com vista a assegurar um 
bom ambiente educativo; b) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos 
utilizadores das escolas e controlar as entradas e saídas da escola; c) Providenciar a 
limpeza, arrumação, conservação e boa utilização das instalações, bem como do material e 
equipamento didáctico e informático necessário ao desenvolvimento do processo 
educativo; d) Cooperar nas actividades que visem a segurança de crianças e jovens na 
escola; e) Zelar pela conservação dos equipamentos de comunicação; f) Prestar apoio e 
assistência em situações de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a 
criança ou o aluno à unidade de prestação de cuidados de saúde. 

3. Remuneração ilíquida: 3,00€/ hora (três Euros hora); 
4. Horário: 6 horas diárias; 
5. Duração do contrato: até 31 de Dezembro de 2010;  
6. Requisitos de admissão: os previstos no artigo 8.º da Lei n.º 12-A/2008 (LVCR); 
7. Nível habilitacional exigido: escolaridade obrigatória ou curso que lhe seja equiparado, 

correspondente ao grau de complexidade 1 previsto na alínea a) do n.º 1 do artigo 44.º da 
Lei n. 12-A/ 2008; 

8. Formalização de candidaturas: As candidaturas deverão ser formalizadas obrigatoriamente 
mediante preenchimento de formulário próprio, disponível nos Serviços Administrativos 
de Agrupamento de Escolas de Vila Verde e ser entregues nos referidos serviços ou 
enviadas por correio registado com aviso de recepção, para - Agrupamento de Escolas de 
Vila Verde, Av. Dr. António Ribeiro Guimarães, nº 1360, 4730 – 715 Vila Verde; 

9. Documentos exigidos: Os requerimentos de admissão, devidamente preenchidos e 
assinados, deverão ser acompanhados, sob pena de exclusão: 
a) Bilhete de identidade/Cartão de cidadão; 
b) Documento comprovativo das habilitações literárias exigidas; 
c) Declaração de experiência profissional relevante para o exercício 
das funções do lugar a concurso e respectiva duração; 
d) Certificado comprovativo de Formação Profissional; 

O Aviso a que se refere o presente extracto encontra-se publicado na II Série do Diário da República 
n.º 171,  de  02 de Setembro de  2010 e afixado na recepção da Escola Básica do 2.º e 3.º Ciclos de 
Vila Verde. 
 
Vila Verde, 02 de Setembro de 2010 
O Director, António Augusto Simões Amaro 

 
 

 


